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AVVISO DI AVVIO PROCEDURA DI RICERCA CANDIDATI 

 PER COMPARAZIONE CURRICULA PER AFFIDAMENTO N. 1 INCARICO DI 

COLLABORAZIONE DI LAVORO AUTONOM0 
 

S23004 - Osservatorio Mercato Lavoro Torinese - Città di Torino 
I21004 – Analisi e dati sul mercato del lavoro piemontese 
 

 
OGGETTO INCARICO 
 
L’incarico prevede la collaborazione allo sviluppo di un archivio statistico integrato sul mercato del 
lavoro a partire dalle principali fonti campionarie e amministrative disponibili. In particolare: 
 
- raccolta e trattamento dei dati (data-cleaning, standardizzazione, classificazione, integrazione); 
- produzione di reportistica statistica; 
- elaborazione di indicatori standard; 
- analisi dei dati e produzione di report; 
- partecipazione ad attività di disseminazione dei risultati; 
- partecipazione a incontri con gli interlocutori interessati dai progetti. 
 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Requisiti minimi: laurea magistrale in economia, statistica, sociologia o equipollenti e una 
comprovata competenza nell’utilizzo di Excel e di uno dei principali software per l’analisi dei dati 
(Stata, SPSS, SAS, R, ecc.). 
 
Costituiscono titoli preferenziali precedenti esperienze nella ricerca quali-quantitativa in materie 
attinenti all’oggetto dell’incarico, inclusi eventuali assegni di ricerca e borse di studio, e il 
conseguimento di titoli post laurea o di dottorato di ricerca. 
  
MODALITA’ DI ATTUAZIONE 
 
L’attività richiesta si configura quale prestazione di lavoro autonomo, anche svolto in termini di 
professione abituale. Ha natura prevalentemente personale e può essere espletata in via non 
esclusiva. Nel rispetto delle azioni di coordinamento convenute di comune accordo tra le parti - 
per IRES, il Responsabile interno per lo specifico Progetto - l’incarico sarà portato a termine dal 
collaboratore/trice con assoluta autonomia ed indipendenza quanto alle modalità e ai criteri di 
esecuzione della prestazione. Lo svolgimento della prestazione avverrà senza alcun vincolo di 
subordinazione ed esclude ogni possibile forma di etero-direzione, dovendosi esclusivamente 
perseguire i risultati convenuti. Il/la collaboratore/trice determina unilateralmente la modalità di 
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esecuzione, tanto tecnica quanto organizzativa, della propria prestazione, in totale assenza di 
vincoli in relazione all’osservanza di eventuali orari di lavoro e all’ individuazione di una sede di 
attività. In considerazione delle connotazioni della prestazione da svolgere, il/la 
collaboratore/trice, in caso di necessità, potrà realizzare la propria attività anche presso la sede 
dell’Istituto ed avvalersi delle risorse informatiche disponibili presso la struttura. 
 
DECORRENZA PRESUNTA E DURATA INCARICO   
 
Dal 1/4/2023 al 31/12/2024. 
 
COMPENSO LORDO PROPOSTO 
 
Euro 52.500 (per professionisti con Partita IVA l’importo indicato ricomprende l’eventuale rivalsa 
previdenziale). 
 
RIMBORSO SPESE: si riconosce, inoltre, a titolo di rimborso delle eventuali spese sostenute 
necessarie per lo svolgimento delle attività previste e preventivamente autorizzate dal Dirigente 
responsabile della ricerca, la somma di Euro 2.000. 
 
AREA TEMATICA 
 
Mercato del lavoro e coesione sociale 
 
PROFILO PROFESSIONALE 
 
Data Analyst 
 
Criteri di valutazione e relativi punteggi: 

Criteri di valutazione Punteggio massimo 70 punti 

Titolo di studio e specializzazioni 
Max 10 punti (laura magistrale o 
specialistica=6 punti; formazione post 
laurea=8 punti; dottorato=10 punti) 

Esperienze nella ricerca quali-quantitativa 
Max 12 punti (4 punti per anno di 
esperienza significativa) 

Coerenza delle esperienze nella ricerca quali-
quantitativa con le materie attinenti all’oggetto 
dell’incarico 

Max 6 punti (2 punti per anno di 
esperienza significativa) 

Pubblicazioni, relazioni a seminari e convegni Max 7 punti 

Colloquio: il colloquio sarà sostenuto dai primi 5 Max 35 punti 
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candidati che raggiungeranno il punteggio più alto nella 
valutazione dei titoli e delle esperienze. 
Argomenti del colloquio: 
- precedenti esperienze professionali; 
- tecniche di data management e data analysis; 
- prova pratica su Excel e un software statistico. 

 
 

Il Dirigente Responsabile  
Dott.   Renato Cogno 

 
-------------------------------------- 

 

Il collaboratore/consulente………………………………………… dichiara l’assenza di situazioni di conflitto di 

interesse anche potenziale con l’oggetto dell’incarico proposto e con le attività svolte dall’Istituto 

e dichiara altresì, sotto la propria responsabilità, di essere a conoscenza che le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti con le sanzioni previste dalla legge 

penale e dalle leggi speciali in materia. 

Il collaboratore/consulente dichiara che il CV agli atti dell’istituto è aggiornato alla data dello 

stesso. 

Il collaboratore/consulente dichiara di trovarsi/non trovarsi in rapporto di parentela o affinità 

entro il 2° grado, nonché in rapporto di coniuge o convivenza, con il proponente l’incarico e il 

direttore dell’Istituto. 

L’IRES non affida incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o propedeutici 

negoziali per conto dell’Istituto, nei tre anni successivi la cessione del rapporto di lavoro. 

PERTANTO IL COLLABORATORE/CONSULENTE COMUNICA LA PROPRIA DISPONIBILITA’ ED 
ATTITUDINE ALLO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO PROPOSTO DAL DOTT. RENATO COGNO, AVENTE 
AD OGGETTO LA COLLABORAZIONE ALLO SVILUPPO DI UN ARCHIVIO STATISTICO INTEGRATO SUL 
MERCATO DEL LAVORO A PARTIRE DALLE PRINCIPALI FONTI CAMPIONARIE E AMMINISTRATIVE 
DISPONIBILI. IN PARTICOLARE: 
 
- raccolta e trattamento dei dati (data-cleaning, standardizzazione, classificazione, integrazione); 
- produzione di reportistica statistica; 
- elaborazione di indicatori standard; 
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- analisi dei dati e produzione di report; 
- partecipazione ad attività di disseminazione dei risultati; 
- partecipazione a incontri con gli interlocutori interessati dai progetti. 
 
ENTRO E NON OLTRE CINQUE GIORNI DALL’INVIO DEL PRESENTE AVVISO, AL SEGUENTE INDIRIZZO 
MAIL: segreteriadiricerca@ires.piemonte.it 
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